
l 1.РИНЯ1 О 
на заседании priбoчen .r'J)ynnы 
по введение ФГОС 
проТО'КОJ1 № / 
от «iV » дLzojJ_, · . 

► fBГ:PЖ)U;t [О 
'J.11\e Л) Ю Ш Н ft 
МJjOJ № 14 ДюfiмоnочJ.а}>r .Гро1ноrо , -..~ 3 У Лб,дурашнrtова ,

1 .,_ ", / 1, l ✓ lJ от « ~'- )) _ i 20, , _r . №_::_ 

ПОЛОЖЕНИЕ 
о рабочей группе по внедрение ФГОС ДО 
МБДОУ №14 «Дюймовочка» r. Грозного 



J J)б,UJ M.f f t t:.,,;J ~ ..-i: р Jf ч 
Hh"-i{,~••;.Z~ fJo~~"~Vд r,Jf't .J.:..a..V..et-f~it"J,',-:.e-v /~it,•~~·v~ ~ ren f1'$i)'iH\bl f\-\.~ нr;aJ''OiotJ~~ ~ ·-""-~-•·.,,,-~ Фf-ОС ДО 1;31 ~n;JIO"i ~л~,~~\tt .:~ J\~ttJ tI ,·1,п~~ОООЧJ: э ~ t .,J·pomo1\)~ 
J J () ·,rr~~иm; roo,r~.a"•q • t-ооtи,~tмм (,9 c-t . .Ю .Нmic-t·ffryuм РФ" с:. ,· 1!'. 11. 12. 64 Ф, ... сf~1ыюtu )Rotta РФ O'f 1-9.1~ 1012 r . № 213 -- ФЗ еа06 обрвюваtнftt 8 f'oc~ttltt • Ott ~ЭCp,'\tf)♦lf).\ {t, Пt')CJ\-f,l~IOWtt~H W.JМ~ft~UU)!U U 11011 0."IНСИJtЯ:МЯ ),. J1~1(f0\4 Фcttq,a,11.tfotP J'OC}Jt3rc'fWffж:!fO ООр 1;~EJ.i."HtJ11--HflП." с1-андар1а ,1ow1'0;,ы1nro о6ра.10вани• ot 201 J r. Рt1бочь t1')11t1a no внсзрен1,ю ФГОС ДО 8 сасю& .ae•тeл~~ttt pyкoвoдctlJ)'e-J"C,w Kottc пп) u,,di PoccмlktcoR ~перац•tм" законами и ияымn нормативными t1равовыми aкtaNtt Росс.t1ПскоА Феаерunин, рсrнонuлъны.м~, п муниципальными нормаmвными nравоаымtt annмtt, о также настоящим Положением. 
Основиыми 11ринциnа~нt работы Рабочей группы по внедрению ФrОС ДО явля10тся: равноправие его членов, системность. 011<рытость, коллегиальность деятельности, объективность. 

2. Цель и задачи Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО. Основная цель создания Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО -создание системы методического обеспечения по организации и внедрению ФГОС ДО в МБДОУ «Детский сад №14 «Дюймовочка» г.Грозноrо» 
Главными задачами Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО являются: - составление плана научно-методической деятельности Рабочей группы по подготовке педагогов к внедрению ФГОС ДО в МБДОУ «Детский сад №14 «Дюймовочка» г .Грозного» 

разработка нормативной и методической документации, регламентирующей подготовку педагогов к внедрению ФГОС ДО; - подготовка предложений по стимулированию деятельности воспитателей и специалистов детского сада по реализации введения ФГОС ДО. 

3. Функции Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО. Рабочая группа по внедрению ФГОС ДО в целях выполнения возложенных на нее задач: 
- изучает и анализирует законодательные акты, нормативные документы федерального, регионального, муниципального уровней, регламентирующие вопросы внедрения ФГОС ДО; 
_ определяет цели и задачи подготовки к внедрению ФГОС ДО; _ принимает участие в разработке нормативных локальных актов об организации перехода на ФГОС ДО; _ периодически информирует педагогический совет о ходе и результатах введения ФГОС ДО; 
_ изучает опыт внедрения ФГОС ДО других дошкольных учреждений; 
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Рабоча.- 11))'1tna нu Rit~:tpcttию ФГОС ДО t(r'JЛtмrrt• "'J "[Иt.ttn нrut(>C}лte 
к<1мt1с1 ~111 tН.ix и кnал~tф••w•рооонасы>. ncдnror·oa. ммщн,стрuнt,~t ь МБДОУ 
<~де-rскиА сад NiJ 14 ,<.!ltоnмооочкв» r .Гро·шоrо» . Ко11ичсс1 вс111-1ый н снисочныh состав Рабо~,сй rpynnы по внепрению 
ФГОС ДО оnрсдслястся приказом руководителя учреждения . Руководитель Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО: - открывает, ведет заседания группы и осуществляет подсчет результатов 

голосования; 

- подписывает от имени и по поручению группы запросы, письма; 
- о результатах работы группы отчитывается на Педагогических советах. 
4.4.Члены Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО обязаны: 
- присутствовать на заседаниях; - голосовать по обсуждаемым вопросам; - исполнять поручения, в соответствии с решениями Рабочей группы. 
4.5.Члены Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО имеют право: 
- знакомиться с материалами и документами, поступающими в группу; 
- участвовать в обсуждении повестки дня, вносить предложения по 
повестке дня; 

- в письменном виде высказывать особые мнения; - ставить на голосование предлагаемые ими вопросы. 4.6.Заседания Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО проводятся 1 раз в 3 
месяца. В случае необходимости могут проводиться внеочередные заседания. 
4.7 .Заседание Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО ведет руководитель 
группы, либо, по его поручению, заместитель руководителя Рабочей группы. 
4.8.Заседание Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО считается 
правомочным, если на нем присутствует не менее половины членов состава 

Рабочей группы. 

5. Права Рабочей rруппы по внедрению ФГОС ДО Рабочая группа по внедрению ФГОС ДО для решения возложенных на нее 
задач имеет, в пределах своей компетенции, право: 



- вносить на рассмотрение Педагоmческоrо совета ьоnросы, связанные с внедрением и реализацией ФГОС ДО; 
- использовать широкий спектр информационных ресурсов, включая электронные и интернет-ресурсы для получения информации , для разработки актов, образовательных программ, методических материалов по внедрению ФГОСДО; 

- вносить предложения и проекты решений по вопросам, относящимся к ведению Рабочей группы; 
- запрашивать и получать в установленном порядке необходимые материалы; 

- привлекать воспитателей и специалистов детского сада, не входящих в состав Рабочей группы по внедрению ФГОС ДО, для отдельных поручений. 

6. Заключительные положения 
Настоящее Положение вступает в действие с момента утверждения 

руководителем учреждения. 

Изменения и дополнения вносятся в настоящее Положение по мере необходимости и подлежат утверждению руководителем учреждения. 
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